
继续教育中心开展幼儿园师资培训情况一览表

序

号

级别 项目名称 佐证材料

1 省级

2021 广东省

第二期中职幼

儿保育专业培

训项目



2 省级

2021 年广东

省民办幼儿园

规范化办园培

训班



3 省级

2021 年广东

省幼儿园骨干

保育员示范培

训班



4 省级

2021 年广东

省普惠性民办

幼儿园骨干教

师培训班



5 省级

2022 年广东

省幼儿园骨干

教师高级研修

班第一阶段集

中研修



6 省级

2022 年广东

省普惠性民办

幼儿园骨干教

师示范培训班



7 省级

2022 年广东

省骨干保育员

示范培训班



8 省级

2022 年广东

省幼儿园师德

师风专项培训

班



9 市级

伦教街道幼儿

园教师资格证

考试考前培训

班



10 顺德勒流街道

幼儿园新教师

师德师风师能

专项培训



11 佛山市顺德区

伦教街道幼儿

园依法治园及

安全管理专项

培训



12 佛山市顺德区

勒流街道青年

教师班级管理

能力提升培训



13 顺德勒流街道

骨干教师教研

能力提升专题

培训





广东省高职院校高水平专业群建设
(各专业)项目检查报告书

专业群名称（代码） 学前教育专业群（670102K） 立项编号
GSPZYQ202017

7

专业 专业负责人

检查类型
1 年度检查 检查时间（年月） 2024 年 1 月 20 日

一、检查情况（含检查时间、方式、方法等，一般不超过 100 字）

2024 年 1 月 20 日，学前教育专业群建设小组继续教育学院开展了项目 2023 年

度检查专项工作，本次专项检查采取“自查、互查、专项汇报”等方式，进一步明

晰了专业建设的进度及存在的问题，为下一阶段建设任务指明工作方向。

二、建设目标实现情况（一般不超过 200 字）

继续教育学院所负责的学前教育专业群建设目标实现情况良好。全面推进学前

教育专业群建设任务，幼教论坛高峰、服务幼儿园等企业、培训幼儿教师等超额高

质量完成。同时，继续发展粤港澳大湾区联合培训项目。

1 检查类型包括：年度检查、中期检查。



三、建设任务完成情况（含要点完成率、各项任务完成情况等，一般不超过 1000 字）

项目建设以来，继续教育学院严格按照《建设方案》和《项目任务书》的要求，

继续教育学院所负责建设任务和目标主要是“技术技能平台、社会服务、国际交流

与合作”三大板块，对所负责专业群建设任务进行认真分解，并逐步推进各项任务

落实，预期达成二级任务数 7 个，具体验收要点 7 个，实际完成验收要点 7 个，完

成率 100%。
表 1：学前教育专业群 2023 年建设项目任务完成情况一览表

建设任务 2024 年预期目标（数） 完成数 完成率

技术技能平台 4 4 100%

社会服务 3 3 100%

合计 7 7 100%

6.技术技能平台

一是继续教育学院所负责的江门市名师送教下园活动2023年服务的幼儿园等企

业 14 家，已超额完成 2023 年预期目标。二是承担了广东省教育厅 2023 年新强师工

程中小学幼儿园（含特殊教育）教师、校（园）长省级示范培训和粤东粤西粤北地

区全员轮训工作、2023 年江门市幼儿园骨干教师能力提升培训项目、佛山市顺德区

均安镇教育办公室项目、佛山市顺德区勒流街道教育办公室项目、佛山市顺德区伦

教街道教育办公室项目等五个项目。三是 2024 年培训的幼儿师资共 45104 人，超额

完成预期目标。四是举办了 10 场幼教高峰论坛，产生的社会影响遍及全国，辐射海

外。
表 2：技术技能平台任务完成情况表

建设任务 预期目标 完成情况 完成率

技术技能

平台

建设技术技能创新

与社会服务中心

1.服务幼儿园等企业 10 家。

2.承担政府、企事业单位横向服务项目 3项以上。

3.幼儿园师资等社会培训 9000 人/日以上。

100%

打造技术技能创新

基地
举办 1 次幼教高峰论坛。 100%

7.社会服务

一是积极开展广东省教育厅 2024 年新强师工程中小学幼儿园（含特殊教育）教

师、校（园）长省级示范培训和粤东粤西粤北地区全员轮训工作的项目、2023 年江

门市乡镇幼儿园骨干教师培训——粤东粤西粤北教师全员轮训项目、2023 年广东省

普惠性民办幼儿园骨干教师培训班、2023 年广东省幼儿园骨干教师高级研修班、2023

年广东省幼儿园师德师风专项培训班等五个项目。二是面向五邑地区开展幼儿园品

牌文化建设、幼儿教师专业能力提升为主的师资培训项目多个，如 2023 年江门市乡

镇幼儿园骨干教师培训——粤东粤西粤北教师全员轮训项目、2023 年江门市学前教

育骨干教研员培训（第一、二阶段）、2023 年江门市幼儿教师信息技术应用能力培

训班（开平）、2023 年江门市幼儿园骨干教师能力提升培训项目、2023 年江门市幼

儿园教师能力提升培训班等，举办 2023 年江门市名师慧论坛 10 场。三是开展了 2023

年江门市幼儿园名园长能力提升班（STEM 专题）。



表 3：社会服务任务完成情况表

建设任务 预期目标 完成情况 完成率

社会服务
积极开展幼儿

教师培训

1.面向全省开展学前教育师资培训项目3-5个。
2.面向五邑地区开展幼儿园品牌文化建设、幼儿教师专业

能力提升为主的师资培训项目6个。

3.对接港澳优质学前教育资源，合作开展对大湾区有辐射
影响力的培训项目2个。

100%



四、绩效目标完成情况（一般不超过 1000 字）

五、经费情况（含资金到位率、支出率、使用管理情况等，一般不超过 500 字）

六、人才培养方面代表性成果（含标志性成果、核心指标完成情况、优秀学生案例

等，一般不超过 1000 字）



七、服务区域行业产业方面代表性成果（含标志性成果、核心指标完成情况、服务

区域行业产业的典型案例等，一般不超过 1000 字）
表 5：2023 年服务区域行业产业代表性成果汇总表

建设

任务
预期目标 标志性成果 核心指标完成情况

技术

技能

平台

建设技术技

能创新与社

会服务中心

1.服务幼儿园等企业 14 家。

2.承担政府、企事业单位横

向服务项目 3 项以上。

3.幼儿园师资等社会培训

45104 人/日以上。

2023 年继续教育学院所服务

幼儿园等企业超额完成，横

向服务项目多项，所培训幼

儿园师资以五倍的数量完成

预期目标。

打造技术技

能创新基地
举办 10 场幼教高峰论坛。

2023 年继续教育学院共举办

10 场名师慧论坛，超额完成

任务。

社 会

服务

积极开展幼

儿教师培训

1.面向全省开展学前教育师
资培训项目4个。

2.面向五邑地区开展幼儿园
品牌文化建设、幼儿教师

专业能力提升为主的师资
培训项目8个。

发挥专业优势，研训一体，

探索多元化社会服务模式，

加大培训的社会辐射，加强

社会服务内涵支撑，社会服

务取得良好的社会效应。

1.社会服务

1-1 积极开展幼儿教师培训

专家讲座，名师下园。结合社会服务高质量发展的需求，我校继续教育学院发

挥多年形成的行业影响力，整合优质师资力量，活化区域资源，多次聘请多所名校

专家开展专家讲座 10 场；定期组织广东省名园长送教下园，帮扶台开恩地区幼儿园，

促进教育公平，提高教育质量。



八、检查结论（含主要成绩、存在的主要问题和下一步工作建议等）

（一）主要成绩

技术技能平台方面：创建技术技能创新与社会服务平台，校地联动服务地方、

协调发展，发挥了高校主动服务社会的功能。与企业开展了教育技术供需对接服务。

成功举办了10场学前教育高峰论坛，服务幼儿园等企业14家，培训幼儿园师资45104

人。

社会服务方面：发挥专业优势，研训一体，探索多元化社会服务模式，加大培

训的社会辐射，加强社会服务内涵支撑，社会服务取得良好的社会效应。

（二）存在的主要问题

国际合作办学与交流事务有待进一步落到实处。

（三）下一步工作建议

加强与周边国家、粤港澳地区的交流与合作，多渠道开展合作办学和交流工作。





广东省高职院校高水平专业群建设
(各专业)项目检查报告书

专业群名称（代码） 学前教育专业群（670102K） 立项编号
GSPZYQ202017

7

专业 专业负责人

检查类型
1 年度检查 检查时间（年月） 2025 年 1 月 9 日

一、检查情况（含检查时间、方式、方法等，一般不超过 100 字）

2025 年 1 月 9 日，学前教育专业群建设小组继续教育学院开展了项目 2024 年度

检查专项工作，本次专项检查采取“自查、互查、专项汇报”等方式，进一步明晰

了专业建设的进度及存在的问题，为下一阶段建设任务指明工作方向。

二、建设目标实现情况（一般不超过 200 字）

继续教育学院所负责的学前教育专业群建设目标实现情况良好。全面推进学前

教育专业群建设任务，幼教论坛高峰、服务幼儿园等企业、培训幼儿教师等超额高

质量完成。同时，继续发展粤港澳大湾区联合培训项目。

1 检查类型包括：年度检查、中期检查。



三、建设任务完成情况（含要点完成率、各项任务完成情况等，一般不超过 1000 字）

项目建设以来，继续教育学院严格按照《建设方案》和《项目任务书》的要求，

继续教育学院所负责建设任务和目标主要是“技术技能平台、社会服务、国际交流

与合作”三大板块，对所负责专业群建设任务进行认真分解，并逐步推进各项任务

落实，预期达成二级任务数 7 个，具体验收要点 7 个，实际完成验收要点 6 个，完

成率 83.4%。
表 1：学前教育专业群 2024 年建设项目任务完成情况一览表

建设任务 2024 年预期目标（数） 完成数 完成率

技术技能平台 4 4 100%

社会服务 3 2 66.7%

合计 7 6 83.4%

6.技术技能平台

一是继续教育学院所负责的江门市名师送教下园活动2024年所服务的幼儿园等

企业 20 家，已超额完成 2024 年预期目标。二是承担了广东省教育厅 2024 年新强师

工程中小学幼儿园（含特殊教育）教师、校（园）长省级示范培训和粤东粤西粤北

地区全员轮训工作、佛山市伦教街道学前教育质量提升工程培训两项服务项目。三

是 2024 年培训的幼儿师资共 35152 人，超额完成预期目标。四是举办了 14 场幼教

高峰论坛，产生的社会影响遍及全国，辐射海外。
表 2：技术技能平台任务完成情况表

建设任务 预期目标 完成情况 完成率

技术技能

平台

建设技术技能创新

与社会服务中心

1.服务幼儿园等企业 10 家。

2.承担政府、企事业单位横向服务项目 1-2 项以上。

3.幼儿园师资等社会培训 12000 人/日以上。

100%

打造技术技能创新

基地
举办 1 次幼教高峰论坛。 100%

7.社会服务

一是积极开展广东省教育厅 2024 年新强师工程中小学幼儿园（含特殊教育）教

师、校（园）长省级示范培训和粤东粤西粤北地区全员轮训工作的项目。二是举办

2024 年江门市名师慧论坛 14 场。三是承担了 2024 年“江澳育婴研学交流活动”，

与港澳学前教育领域专家合作开展名师慧论坛 4场。
表 3：社会服务任务完成情况表

建设任务 预期目标 完成情况 完成率

社会服务
积极开展幼儿

教师培训

1.申报国培项目2个。(未完成）
2.面向全省开展学前教育师资培训项目5-8个，面向五邑
地区开展师资培训项目6-8个。

3.对接港澳优质学前教育资源，合作开展对大湾区有辐射
影响力的培训项目2个。

66.7%

8.国际交流与合作

2024 年，继续教育学院承办了江门市人力资源和和社会保障局、江门市妇女联

合总会、澳门妇女联合总会联合主办的“技连江澳、能展匠心”江澳育婴研学交流



活动。

四、绩效目标完成情况（一般不超过 1000 字）

五、经费情况（含资金到位率、支出率、使用管理情况等，一般不超过 500 字）

六、人才培养方面代表性成果（含标志性成果、核心指标完成情况、优秀学生案例

等，一般不超过 1000 字）



七、服务区域行业产业方面代表性成果（含标志性成果、核心指标完成情况、服务

区域行业产业的典型案例等，一般不超过 1000 字）
表 5：2024 年服务区域行业产业代表性成果汇总表

建设

任务
预期目标 标志性成果 核心指标完成情况

技术

技能

平台

建设技术技

能创新与社

会服务中心

1.服务幼儿园等企业 20 家。

2.承担政府、企事业单位横

向服务项目 2 项以上。

3.幼儿园师资等社会培训

35152 人/日以上。

2024 年继续教育学院所服务

幼儿园等企业以预期目标的

两倍数量完成，横向服务项

目两项，所培训幼儿园师资

以接近三倍的数量完成预期

目标。

打造技术技

能创新基地
举办 14 场幼教高峰论坛。

2024 年继续教育学院共举办

14 场名师慧论坛，超额完成

任务。

社 会

服务

积极开展幼

儿教师培训

1.承担广东省学前教育
师资培训项目，面向五邑地

区开展师资培训项目14场。

3.对接港澳优质学前教育

资源，合作开展对大湾区有辐

射影响力的培训项目 5个。

发挥专业优势，研训一体，

探索多元化社会服务模式，

加大培训的社会辐射，加强

社会服务内涵支撑，社会服

务取得良好的社会效应。

国际

交流

合作

国际联合办

学

继续开展各项联合培养项

目。

继续教育学院积极与海外地

区联合开展各项培养项目。

1.社会服务

1-1 积极开展幼儿教师培训

专家讲座，名师下园。结合社会服务高质量发展的需求，我校继续教育学院发

挥多年形成的行业影响力，整合优质师资力量，活化区域资源，多次聘请福建师范

大学、澳门大学、南京师范大学等多所名校专家开展专家讲座 14 场；定期组织广东

省名园长送教下园，帮扶台开恩地区幼儿园，促进教育公平，提高教育质量。

2.国际交流合作

参与开展粤港澳大湾区项目建设。2024 年，继续教育学院承办了江门市人力资

源和和社会保障局、江门市妇女联合总会、澳门妇女联合总会联合主办的“技连江

澳、能展匠心”江澳育婴研学交流活动。

八、检查结论（含主要成绩、存在的主要问题和下一步工作建议等）

（一）主要成绩



技术技能平台方面：创建技术技能创新与社会服务平台，校地联动服务地方、

协调发展，发挥了高校主动服务社会的功能。与企业开展了教育技术供需对接服务。

成功举办了14场学前教育高峰论坛，服务幼儿园等企业20家，培训幼儿园师资35152

人。

社会服务方面：发挥专业优势，研训一体，探索多元化社会服务模式，加大培

训的社会辐射，加强社会服务内涵支撑，社会服务取得良好的社会效应。

国际交流与合作方面：2024 年继续教育学院承办了江门市人力资源和和社会保

障局、江门市妇女联合总会、澳门妇女联合总会联合主办的“技连江澳、能展匠心”

江澳育婴研学交流活动，大力推进了“粤港澳融合”工程，服务粤港澳大湾区建设。

（二）存在的主要问题

1.申报国培项目方面需进一步落实；

2.国际合作办学与交流事务有待进一步落到实处。

（三）下一步工作建议

1.积极申报国培项目，将此项工作落到实处。

2.加强与周边国家、粤港澳地区的交流与合作，多渠道开展合作办学和交流工

作。






